
공공공사 발주 체계의 개선 방안

분산 발주 체계로의 전환을 중심으로- -

분산 발주 체계로의 전환 문제는 지방자치제의 실시가 논의되던 년대1980
후반부터 제기되기 시작하였고 이에 부응해 년 월 조달기금법 시, 1994 6 「 」

행령이 개정되면서 조달청 발주 범위의 대폭적인 축소가 이루어졌다 그러.
나 조달청 발주 범위의 축소보다 분산 발주 체계로의 전환을 위해서 더 중,
요한 것이 있다 지자체나 정부투자기관의 공사 발주 기준과 절차가 다양성.
이 없이 국가계약법령을 그대로 수용하거나 준용하도록 되어 있다는 사실이

다 세계와지방화에 따라 공공공사 발주에 대한 요구의 다양성도 크게 증. ․
가하게 되는데 획일화된 공사 발주 기준과 절차로는 다양한 요구나 공사의

기술적지역적 특성을 충족시킬 수 없다.․
지방자치제의 실시뿐만 아니라 정부조달시장 개방에 대비하기 위해서도 분

산 발주 체계로의 전환이 필요하다는 인식이 높아지고 있다 정부의 건설 시.
장 개방 대책만 하더라도 발주 기준과 기관의 다양화 및 발주기관의 재량권

확대를 강조하고 있는데 이러한 대책은 중앙 집중 발주 체계가 아니라 분산,
발주 체계에서 실효를 거둘 수 있을 것이다.
본 연구 보고서는 현행 중앙 집중 발주 체계를 실증적인 자료에 근거해 분

석하고 문제점을 도출한 다음 분산 발주 체계로의 전환을 주장하면서 단계

적인 구축 방안까지 제시하고 있다 뿐만 아니라 체계 이론을 원용해 공공공.
사 발주 체계의 전환에 관한 이론적 토대도 함께 제공하고 있다 건설 관련.
제도의 개선 작업이 한창 진행 중인 지금 미시적인 제도 개선 작업은 거시,
적인 발주 체계의 개편과 함께 이루어질 때 그 효과가 더 클 것으로 생각되

며 발주 체계의 전환에 관한 본 연구 보고서의 연구 내용은 미시적인 제도,
개선 작업에 방향성을 제공해줄 수 있을 것으로 기대된다.


